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 کارشناس مسئول علم سنجی و پایش علوم پزشکی :عنوان پست سازمانی

 مدیر اطلاع رسانی پزشکی و منابع علمیعنوان پست سرپرست مستقیم: 

 نام واحد ستادی: معاونت تحقیقات و فناوری دانشگاه   جایگاه پست: ستاد 

 نام واحد محیطی: .........   واحدهای محیطی 

 واحد علم سنجی و پایش :نام واحد/ بخش سازمانی

 

 متصدی پست سازمانی  اجرایی/ عملیاتیشرح وظایف 
 مربوطهسامانه  ج شده دردر یعلم ئتیه یشده اعضا چاپمقالات  دییتأو  یابیارز 1

2 
ضا /ارتقاء عیترفو ارائه گزارش  دییتأ ساس   یعلم ئتیه یمقالات اع صوب  یهانامهوهیش برا و  به معاون تحقیقات م

 فناوری  

 دانشگاه پژوهشی پژوهشگران امتیاز اعلام و علمی سوابق بررسی 3

 تخصصی به منظور توسعه راهبردهای علمی در سطح ملی و بین المللی  یهاتهیکمشرکت در  4

5 
و ارائه باز ورد به پژوهشییگرانم مراکز و  در سییطح ملی و بین المللیعلم سیین ی  یهاشییا  بررسییی ممییتمر 

 تحقیقاتی مؤسمات

6 
شگاه  علمی تولیدات گزارش تدوین و ارائه شکده  تفکیک به دان جع  به مرا پژوهشگران  آموزشی و  هایگروه و هادان

 ذیربط

   هاسازمانتعامل ممتمر و هماهنگی درون بخشی و برون بخشی با سایر واحدها و  7

 سن ی به منظور ارائه به مافوق عملکرد حوزه علم تدوین گزارش 8

 تحقیقاتی  مؤسماتو تدوین راهبردهای علمی مراکز و  یزیربرنامهمشارکت در  9

 از وضعیت تولیدات علمی دانشگاه و به کارگیری نتایج آن SWOTتحلیل  11

 تدوین برنامه عملیاتی حوزه علم سن ی و  پایش 11

 ان ام سایر امور به دستور مافوق طبق قوانین و مقررات  12

 ریزی / سازماندهی/ نظارت/ هماهنگیبرنامه
 سن ی و پایش به گروه علممربوط  هایرسانی اطلاعات سامانه روز نظارت بر ثبت و به 1

 نامه وزارت متبوع وهیبراساس ش یسن  علمو سامانه  تیسا وب ممتمر یرسان روز بهو نظارت بر  یزیربرنامه 2

 علمی در سامانه علم سن ی  ئتیه علمی اعضای یهالیپروفارسانی  و نظارت بر بروز یزیربرنامه 3

 م لات سن ی و نظارت بر اعتبار یزیربرنامه 4

 اطلاعاتی یهاگاهیپانظارت بر حمن اجرای استانداردهای انتشار مقالات و تولیدات علمی در  5

   هامارستانیب/ هادانشکدهنظارت بر عملکرد رابطین علم سن ی  6

  آموزش/پژوهش/نوآوری/ بهبود کیفیت
 علم سن ی مرتبط با حوزه آموزشی یهاکارگاهدر  ممتمر شرکت 1

  علم سن ی یهاسامانه ی مربوط بهآموزش یهاکارگاهبرگزاری  2

 تولید محتوای آموزشی در حوزه علم سن ی به منظور افزایش سطح آگاهی ذینفعان 3



2 
 

 


