
 آیین نامه ترفیع اعضای هیات علمی پژوهشی دانشگاه علوم پزشکی گیلان

لزوم تحقق ارتقاء كيفي  رر اويور وووي ي  و هشو وي  و تياوري اريمياب  وز يوو اي لحيو   چ ويار و جايولا  ال يام             توجه بهبا 

 تحقيقياي و ناياوري رالوياا    ، رر وعاوليت   ا و تواليف ا ضاي  يأي   چ  هشو و  و رر جهت ليل بيه ا يفام ووررا يار    وسئوليت

تحقيقياي  وعاون لفا  ضو  يأي   چ  به التخاو  2 و وفما تحقيقاي و نااوري رالواا  ،تحقيقاي و نااوريوعاون اي با  ضومت كچيته

ااكز وووي ي  و  و ساما و هشو و  وااكز تحقيقات  اي ا ضاي  يأي   چ   گارر تا حسب وورر، نعاليتتوويل و  رالواا  و نااوري

 ياي وابوطيه و   ساله وورر بارس  و اريماب  قاار رار  و هس اي تعيين اوتياياي  ضو  يأي   چ ، نامتحقيقات  را رر طول  ا رور  مك

 جهت طاح رر كچيته واتخب تانيعاي رالواا  ارسال لچاماف. تحقيقاي و نااوريوعاون صورت  سه تاظيچ  را با اوضاء 

 نيع با اساس تاوري و تعفار هاولف   اي ووجور با لظا وعاولت هشو و  رالواا  توويل ج سه خوا ف رار.كچيته تا. 1تبصا  

به  ايوان ربييا كچيتيه و بيفون حيق ر ي رر كچيتيه  ياكت         تحقيقاي و نااوريكار ااس اوور  ياي   چ  هشو و  وعاولت . 2تبصا  

 لچامف. و 

 هامه ساوات  ا ضاي  يأي   چ  هشو و وابوط به ا زاي قابل قبول اوتياياي  لحفاق

 وووي   اوتياي هشو و  ياياوت
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تانيع سالاله اقفام كاف و  چاا  بيا   1 ضو  يئت   چ  قبل اي ناا رسيفن تارمخ تانيع سالياله و  بامست لسبت به توچيل نام  چار   .1

 .رالواا  تحومل لچامف تحقيقاي و نااوريوستافاي به وعاولت 

 اي ووويش  ال ،  ؤسسهو ارتقاي واتبه ا ضاي  ياي   چ » وئين لاوه 4-2جفول  چار   يو  وحاسبه اوتياي وووي   بااساس  .2

 .با ف و « هشو و  و نااوري رولت  و غيارولت 

ا اوتياي هشو و  توان اي اوتياي وقالاي وايار ب ررصف و  05تا ، وابه التفاوي را وووي   تيايرر صوري  فم كسب حفاقل اوتبصا : 

 .كسب  ف ، جباان لچور

 



 .اوتياي وووي   وايار قابل ذخيا  كارن ليست .3

وياري بهفا ت رروان و ووويش   ارتقاي واتبه ا ضاي  ياي   چ  وئين لاوه 2-3جفول  چار   وزابق  و تعيين اوتياي هشو .4

 .با ف هز و  و 

 وصوو هشو و    چ  ما و الچ    بين وعتبا و لاي رر  ف  جاپ وقالاي اي وذكور ايھررصف اي اوتياي 05كسب حفاقل  .0

 .است الزاو  بالا به استارمار هشو ش  اي واتبه بااي كوور، لواماي كچيسيون

واوط به اماوه رر ساواي  است، قبول قابل ليز وقاله هذماش لاوه با ف، خور خفوت اول سال رر   چ  مايھكه  ضو  رر صورت  .0

 .بعف ارائه لوور

 .با ف ه لام رالواا  وابوط ما وااكز تحقيقات  وابسته به ون رالواا ب بامف  ف  ارائه   چ   اي تنعاليك يه  .7

  اوان به ون اي توان و  بعف،  اي سال رر اوتياي كسب  فم صوري رر و است ذخيا  كسب  ف  اي وقالاي قابل هشو و اوتياي  .8

 جامازمن استفار  كار.

سال اي 1 رر صوري  فم ارائه وفرک اي سوي  ضو  يأي   چ  بااي تانيع سالياله،  ضو  يأي   چ  و اي است حفاكثا تا  .9

 .تحومل لچامف وعاولت هشو و  رالواا ور را به  چاا  وستافاي و وفارک لايم به خواست ووتوو خرر تانيع وورر التظار،يوان 

وا  )اماو  كه بين رو تارمخ ا زاي تانيع 0 ر سال و  چچاين واخص  يامچان بيش اي وا  ر 4 به امام واخص  استعلاج  بيش اي .15

 .گيار و به  چان ويزان تارمخ استحقاق تانيع به تعومق ويانتف بور( تانيع تع ق لچ  ساالياله خوا ف

هشو و ، تأميف وعاولت تحقيقاي و رر ارتقاء ا ضاء  يأي   چ  هشو و   لاو  با قوالين ومين لاوه ارتقاء ا ضاء  يأي   چ   .11

 است نااوري رالواا  تاوري

 

 

 

 


